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Hotel Nadmorski**** w Gdyni, to lider na rynku ustug hotelarsko-gastronomicznych od ponad 24 lat.
Do naszego zespotu recepcyjnego poszukujemy doswiadczonej osoby na stanowisko:

Recepcjonistka / Recepcjonista
Nr ref: 01/2025/REC

Twoje codzienne zadania w recepcji:
e reprezentowanie i budowanie pozytywnego wizerunku Hotelu,
e obstuga Gosci Hotelu z zachowaniem wysokich standardéw i procedur,
e dbatosc o prawidtowy i terminowy przekaz informacji i dokumentéw,
e realizowanie strategii sprzedazy ustug hotelowych,
e prowadzenie rozliczen finansowych (m.in. wystawianie paragonéw oraz faktur),
e przygotowywanie raportdw operacyjnych oraz audytu nocnego,
e wspdtpraca z dziatami wewnetrznymi Hotelu.

W tej roli pomocne Ci bedzie:
e empatyczne podejscie do gosci Hotelu i cztonkdw zespotu,
e umiejetnos¢ efektywnej komunikacji i ustalania priorytetéw,
e zdolnos¢ logicznego myslenia i umiejetnos¢ kojarzenia faktow,
e przywigzywanie wagi do wysokiej jakosci obstugi,
e wyksztatcenie kierunkowe (mile wdziane),
e bardzo dobra znajomosc jezyka angielskiego,
e doswiadczenie w pracy branzy hotelarskiej (mile widziane).

W codziennej pracy mozesz liczy¢ na:

e wdrozenie i wspotprace przy wsparciu doswiadczonego zespotu menedzerskiego,

e zatrudnienie w firmie z duzym doswiadczeniem na rynku hotelarsko — gastronomicznym,

e elastyczny i dopasowany grafik w systemie zmianowym,

e przyjazna atmosfere pracy skoncentrowanej na realizacji zadan,

e wewnetrzne szkolenia podnoszace umiejetnosci zawodowe i mozliwos¢ awansu,

e przyjazng atmosfere opartg na partnerstwie,

e wynagrodzenie zalezne od nabytego doswiadczenia i trwatych kompetencji,

e mozliwos¢ korzystania z udogodnien i benefitow (m.in. prywatna opieka medyczna, obiady
pracownicze, karta Multisport) oferowanych przez Hotel.

Poszukujemy osob, ktére wykazuja inicjatywe i zaangazowanie, chca sie dzieli¢ z nami umiejetnosciami i talentami.
Jesli czujesz, ze to ogtoszenie jest skierowane wtasnie do Ciebie zaaplikuj do nas i daj sie blizej poznac.

Wyslij CV na: rekrutacja@nadmorski.pl

W tytule wiadomosci nalezy wpisac nr referencyjny 01/2025/REC.

Prosimy o umieszczenie w CV zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Prosimy o dopisanie w CV nastepujacej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie przez Hotel Nadmorski do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) oraz zgodnie z 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie przez Hotel Nadmorski takze na potrzeby realizacji przysztych
procesow rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) oraz zgodnie z 6 ust. 1 pkt a)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Wz6ér klauzuli znajduje sie pod ofertami na stronie: https:/nadmorski.pl/hotel/kariera/
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