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Hotelu Nadmorski**** w Gdyni od lat posiada wysoka i stabilng pozycje na rynku hoteli marki biznesowej. Obecnie do
naszego zespotu poszukujemy dynamicznej i pozytywnej osoby, ktéra posiada predyspozycje do pracy w ustugach branzy
hotelowej na stanowisku:

Pracownik Obstugi Technicznej - specjalizacja hydraulik

Miejsce pracy: Gdynia
Nr ref: 225/THN

Pracownik dziatu obstugi technicznej Hotelu, reprezentuje Hotel wobec gosci i kontrahentéw. W swoich
dziataniach kieruje sie profesjonalng, wysokiej jakosci obstugg zapewniajgca prawidtowy przebieg wydarzer
klientéw czy funkcjonowania Hotelu.

Do podstawowych zadan nalezy:

petnienie dyzuréw wg ustalonych przez Kierownika harmonograméw,

kompleksowa obstuga techniczna obiektu,

dbatos¢ o stan techniczny i wizerunek catosci obiektu w tym drobne prace remontowe,

przestrzeganie zgodnosci dziatan zwigzanych z praca dziatu technicznego wzgledem obowigzujacych przepisow
technicznych,

stata kontrola stanu obiektu; natychmiastowa reakcja w przypadku usterek, awarii, itp., w szczegdlnosci instalacji
hydraulicznej

kontrolowanie i raportowanie stanu urzadzen technicznych w obiekcie,

zapewnienie opieki technicznej, w razie koniecznosci réwniez w czasie wieczornych i nocnych imprez,

dbatos¢ o powierzony sprzet roboczy,

wykonywanie polecen przetozonego,

wspotpraca z dziatami operacyjnymi Hotelu.

Potencjalnego kandydata powinno charakteryzowac:

wyksztatcenie i doswiadczenie techniczne — specjalizacja - hydraulik,
umiejetnos¢ pracy w zespole,

odpowiedzialno$¢ i zaangazowanie w realizacje powierzonych zadan,
doktadnosé, rzetelno$é, sumiennosc.

Dodatkowymi atutami beda:

znajomos$¢ zasad dziatania sieci informatycznych i zagadnien teletechnicznych,
doswiadczenie w pracach wykorczeniowych,

znajomos¢ jezyka angielskiego,

doswiadczenie zawodowe w obiektach hotelowych,

W codziennej pracy moze liczy¢ na:

state zatrudnienie w stabilnej firmie z duzym doswiadczeniem na rynku hotelarsko — gastronomicznym,
przyjazna atmosfere oparta na partnerstwie w wysokiej kulturze organizacyjnej,

prace w standardach hotelu czterogwiazdkowego,

atmosfere pracy skoncentrowang na biezgcej realizacji wyznaczonych zadan,

mozliwos¢ rozwoju personalnego,

mozliwos¢ korzystania z udogodnien i benefitdw oferowanych przez Hotel

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw aplikacyjnych (CV wraz z listem motywacyjnym) na adres:
rekrutacja@nadmorski.pl. W tytule wiadomosci nalezy wpisa¢ nr referencyjny 225/THN.

Informujemy, iz skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dopisanie w CV nastepujacej klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133 poz. 883)”.
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