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NADMORSKI PoOSITIVE NSTYTUT

Hotel Nadmorski**** w Gdyni poszukuje osoby o silnych predyspozycjach do pracy w ustugach branzy wellness
i rekreacji na stanowisko:

MENADZER INSTYTUTU ZDROWIA | URODY GENESIS

Nr ref: 817/1G

Jakie beda Twoje gtéwne zadania w pracy?
W zakresie biznesowym:
e realizacja planéw sprzedazowych,
e wdrazanie planowanego rozwoju w zakresie oferty ustugowej i produktowej,
e efektywne realizowanie zadan oparte na uzgodnionym budzecie wydatkdw,
e zarzadzanie i kontrola zasobéw w podlegtym obszarze,
e kontrola rozliczen sprzedazy i obiegu dokumentéw,
e  ksztattowanie i dbatos¢ o efektywna wspdtprace z innymi dziatami hotelu,
e wspieranie planéw marketingowych i dziatan promocyjnych,
W sferze obstugi gosci hotelu i klientow:
e dbatos¢ o wysoka jakosc¢ ustug,
e komunikacja w oparciu 0 wyznaczone standardy i procedury,
e udziat w eventach i wydarzeniach branzowych.
W obszarze zarzgdzania podlegtym zespotem pracownikéw i wspétpracownikéw:
e organizowanie pracy, rozdzielanie zadan, koordynacja dziatan,
e nadzdrikontrola nad przebiegiem pracy, egzekwowanie standardéw, monitorowanie efektywnosci,
e zarzadzanie kompetencjami pracownikéw, opracowanie indywidualnych plandéw rozwojowych,
przeprowadzanie ocen okresowych,
e wspieranie dobrej atmosfery pracy, skoncentrowanej na zespotowym osigganiu postawionych celdw,

Twoje szanse na zdobycie tej pracy wzrosna jesli:
e wykazujesz zainteresowanie zdrowym stylem zycia i trendami rozwoju aktywnosci fizycznej,
e masz doswiadczenie na stanowisku menedzerskim w hotelowych osrodkach wellness i rekreacji,
e witadasz bardzo dobrze jezykiem angielskim,
e posiadasz umiejetnosci efektywnego zarzadzania zespotem,
e charakteryzujesz sie analitycznym mysleniem i zdolnosScig kojarzenia faktow,
e potrafisz obstugiwa¢ MS Office w tym MS Excel.

Co mozesz dodatkowo zyskac?
e prace w zespole o wysokiej kulturze organizacyjnej,
e zatrudnienie w profesjonalnym zespole zaangazowanym w osigganie postawionych celéw,
e przyjazng atmosfere pracy opartg na partnerstwie,
e stabilne zatrudnienie w hotelu o duzym doswiadczeniu w branzy,
e mozliwo$¢ rozwoju personalnego, w tym szkolenia podnoszace umiejetnosci zawodowe,
e mozliwos¢ korzystania z benefitdw oraz udogodnien oferowanych przez hotel,
e mozliwos¢ pracy w prestizowej lokalizacji miasta,
e wsparcie coacha podczas okresu wdrozeniowego.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie swojego CV na adres: rekrutacja@nadmorski.pl
W tytule wiadomosci nalezy wpisac nr referencyjny 817/IG.

Prosimy o dodanie klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (zgodnie z ustw. z dn. 29.08.97
r. 0 ochronie danych osobowych D.z.u z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)"
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